[NNOVEREN KUN JE LEREN

Hoe creéer je ruimte voor 1innovatie in een
organisatie die vol zit?

Innovatieatelier 19 juni 2019




WAT IS DE VRAAG OF




RUIMTE IN HOOFD-HART-BUIK-DOEN - AGENDA-JAARPLAN




LK HEB GEEN TIJD

Are you too busy to improve?




WIE GAAT RUIMTE CREEREN?
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RUIMTE WAARVOOR]
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HOE WIL JE ERIN STAAN!
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WAT HEB JE NODIG OM.... .
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. De wet van innovatie vertelt ons, dat als je een idee breed geaccepteerd wilt krijgen, dat dat pas lukt als

je het cruciale punt van 15-18 procent voorbij bent. Als je dat punt bereikt hebt, kantelt het systeem.”
- Simon Sinec-

Missing link is 2-4 %,{waarom
doen we wat we doen?
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WAT HEB JE NODIG!

e 22 tips voor meer zuurstof in je agenda

https://www.managementsupport.nl/organiseren/checklist/2017/08/agendabeheer-22-tips-voor-meer-zuurstof-je-agenda-101125
35
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https://www.managementsupport.nl/organiseren/checklist/2017/08/agendabeheer-22-tips-voor-meer-zuurstof-je-agenda-10112535
https://www.managementsupport.nl/organiseren/checklist/2017/08/agendabeheer-22-tips-voor-meer-zuurstof-je-agenda-10112535

WAT HEB JE NODIG!

e Tips voor meer ruimte in je hoofd




SHARE JE (LEER) ERVARINGEN



https://docs.google.com/presentation/d/1uG4VmvaZ1P1MIFTUgjJ4sPy4qZyPsYG9wwfGMdbXcX0/edit#slide=id.g59a3118b71_0_1

