Slim samenwerken

Van verloskundige tot jeugdverpleegkundige

25-09-2019 Auteur: Myrna Knol / Greta Rijninks Koninklijke Nederlandse Organisatie van Verloskundigen



eigen idee

idee collega

externe
organisatie

| ?
<

Nieuwe kennis

Vraag ouders

Koninklijke Nederlandse Organisatie van Verloskundigen



generatie

geboren

populatie op
de werkvioer
wereldwijd *

aspiratie

technologie

verbinding

digitale
bekwaamheid

* bron Manpower Group

BABY BOOMERS

1945 - 1960

6%

baan voor het leven

o

telefoon & brief

DIGITAL IMMIGRANTS

6=

GENERATIE X

1961 - 1980

35%

werk - prive balans

=

email & sms

-

€ARRLY DIGITAL ADOPTERS

il

MILLENNIALS

1981 - 1995

35%

flexibel

whatsapp/socialmedia

s

smart phone

DIGITAL NATIVES

=

ﬁ |[ONGE GEESTEN"*

Koninklijke Nederlandse Organisatie van Verloskundigen



Koninklijke Nederlandse Organisatie van Verloskundigen



*Verwijzing naar de GGD

*Verwijzing naar de huisarts

*VVaccinatie door de verloskundige
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°Implementatieplan

eKerndoel

*Logistiek - mensen — middelen

Communicatie en Eenheid van Taal

Koninklijke Nederlandse Organisatie van Verloskundigen



What is

people-centred care?

https://www.youtube.com/watch?v=pj-AvTOdk2Q
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https://www.youtube.com/watch?v=pj-AvTOdk2Q
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