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Agenda

JGZ Zuid-Holland West in het kort

VO-team Westland stelt zich voor

Huidig aanbod voorgezet onderwijs

Team Westland had ambities

Nieuwe invulling Jongerenconsult



Wie is JGZ Zuid-Holland West?

« Aanbod vanaf de zwangerschap tot 18 jaar

« JGZ biedt zorg in 8 gemeenten

Waar gaan wij voor?

leder kind verdient de kans om gezond en gelukkig op te groeien



Werkgebied JGZ Zuid Holland
West




VO-team Westland stelt zich
vQJQ&:Iverpleegkundigen

« Werkzaam JGZ 4-18

Out of the
box denken

Houden van
innoveren



Gemeente Westland.....

8 vo-scholen

Jongeren woonachtig in Westland

Maar ook jongeren uit randgemeenten (Den Haag, Rotterdam)

Veel arbeidsmigranten

Tuinbouw en veel zelfstandige ondernemers

Hard werken en problemen binnen de deur houden

Bijbaantjes jongeren ->veel geld te besteden

Alcohol en middelengebruik



Huidig JGZ-aanbod in VO

Tienerconsult (klas 1 VMBO / klas 2 HAVO/VWO)
» Digitale vragenlijst jongere

» Digitale vragenlijst ouders

» Digitaal vragenformulier mentor

 ledereen wegen en meten

 Individuele gesprekken op basis van indicaties vragenlijsten

Jongerenconsult (klas 3 VMBO / klas 4 HAVO/VWO)
 Digitale vragenlijst jongere
» Digitale adviezen o.b.v. gegeven antwoorden

 Individuele gesprekken op basis van indicaties vragenlijst



Aanvullend in Westland

« (Inloop)spreekuur

« Opvoedpunt

« Groepstrainingen

« Grote rol in netwerkoverleggen

« Veel samenwerkingen met ketenpartners



Team Westland had ambities

-Behoeftegerichte inzet JGZ

Flexibel inspringen op vragen/ behoefte school
*Meer onderdeel willen zijn van de school

*Hele jaar JGZ op school; geen momentopname
*Meerdere doelgroepen bedienen

*De kracht van de groep

Zorg op Maat



Nieuwe werkwijze

JGZ-zaadje planten bij tienerconsult
« Kennismaking met JGZ

« Huidige JGZ-werkwijze

Behoeftegericht werken; invulling jongerenconsult
* Inloopspreekuur

« Les mentale gezondheid (klas 3 of 4)

Vraaggericht collectief aanbod op school

« Bespreken van thema’s



Belangrijke randvoorwaarden

v’ Werken aan zichtbaarheid en bekendheid JGZ

v’School moet beschikken over een goede zorgstructuur
v/Investeren in relatie: schoolzorgstructuur en keten partners

v’Creeren van korte lijntjes zorgstructuur en ketenpartners



Mentimeter

Wij dachten; voldoet dit wel aan het LPK?

Wat denken jullie?

Code mentimeter: 1797 0997



Voldoet dit aan het LPK?

Onze missie
De beste Jeugdgezondheidszorg bieden die je kunt bieden!
Want elk kind heeft recht op de beste jeugdgezondheid en op de

onvoorwaardelijke steun van de omgeving waarin het opgroeit!

Individueel /collectief

Slim samenwerken
Meer bekendheid JGZ

Groter inzet vakmanschap

igis. Het O8.0-schema geeft

eeeeeeee



Plan van aanpak

* Opzetten pilot

 Start pilot schooljaar 2026-2027

* Monitoren effecten /resultaten




Denken jullie met ons mee?

Voorstel nieuwe invulling jongerenconsult

» Waar word je blij van?

» Waar zie je nog verbeterpunten?
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