
Vacature lid redactieraad BDS JGZ

Het NCJ voert het inhoudelijk beheer van de basisdataset JGZ uit (BDS JGZ). De BDS JGZ
is de minimale basisdataset van een DD JGZ applicatie van de JGZ-organisaties.
Om dit beheer goed uit te voeren is er een proces nodig van aanvraag
wijzigingsverzoeken tot implementatie in het DD JGZ door de softwareleverancier. In dit
proces zijn meerdere partijen betrokken:

1. ActiZ Jeugd en GGD GHOR Nederland als eigenaar van de BDS JGZ.
2. Het NCJ als inhoudelijk beheerder van de BDS JGZ.
3. Het RIVM op de momenten dat wijzigingsverzoeken betrekking hebben op het

Rijksvaccinatieprogramma.
4. Nictiz als technisch beheerder van de BDS JGZ.
5. VZVZ als beheerder van het Landelijk Schakelpunt.
6. De softwareleveranciers die de wijzigingen implementeren in hun applicaties.

Het NCJ ontvangt wijzigingsverzoeken voor de BDS JGZ en bespreekt deze verzoeken
met de BDS redactieraad. In de BDS redactieraad zitten JGZ-professionals die de
beroepsgroepen vertegenwoordigen en/of de gebruikersgroepen van de verschillende
softwareleveranciers. Iedere softwareleverancier is vertegenwoordigd. Ieder verzoek
wordt, aan de hand van criteria, besproken en beoordeeld. Wat betekent het verzoek
bijvoorbeeld voor de administratieve last van de JGZ-professional en wat betekent het
voor de werkprocessen binnen de JGZ? Uiteindelijk volgt er een advies dat wordt
voorgelegd aan de accorderingscommissie. In deze commissie zitten
vertegenwoordigers van ActiZ en GGD GHOR Nederland. Zij kijken naar het
wijzigingsverzoek, het advies van de redactieraad en combineren dit met landelijke
ontwikkelingen. Als de accorderingscommissie zijn goedkeuring verleent aan het
wijzigingsverzoek, wordt het doorgestuurd naar Nictiz voor de technische vertaalslag
van de wijziging. Vragen vanuit Nictiz, VZVZ en de softwareleveranciers ter
verduidelijking van de wijzigingen worden voorgelegd aan de redactieraad.

Taken en verantwoordelijkheden

Een redactieraadlid
● is in eerste instantie een vertegenwoordiger van de JGZ.
● kijkt naar de ontwikkelingen in de eigen JGZ-organisatie.
● Is op de hoogte van de landelijke ontwikkelingen en besluiten.
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● kijkt met een helicopterview naar de landelijke ontwikkelingen en past deze toe
op de (wijzigingsverzoeken) BDS JGZ.

● is een ambassadeur voor de BDS JGZ; je draagt het belang van werken met een
gestandaardiseerde eenduidige registratie volgens de BDS JGZ uit.

● heeft een betrokken en actieve houding in de redactieraad.
● koppelt de besluiten en landelijke ontwikkelingen die besproken zijn in de

redactieraad terug naar de gebruikersgroep van de softwareleverancier en/of
naar de beroepsgroep.

● heeft kennis van de JGZ en kent de werkzaamheden van de JGZ-professional.
● heeft kennis van de wet- en regelgeving van de JGZ.
● heeft de ambitie om kennis op te bouwen over:

○ de eigen DD JGZ applicatie.
○ technische toepassingen van de BDS JGZ in een applicatie.
○ informatiestandaarden en de opbouw van de BDS JGZ.

De redactieraad komt 10 dagdelen per jaar bij elkaar. Dit gebeurt grotendeels digitaal
en een aantal keer fysiek. Van de redactieraadleden wordt verwacht dat ze de
vergaderingen voorbereiden en eventuele actiepunten die voortkomen uit de
vergaderingen uitvoeren. Dit zal niet meer dan 4 uur per maand in beslag nemen.
Redactieraadleden ontvangen iedere maand vacatiegeld en een vergoeding van de
reiskosten, mits aanwezig bij de redactieraad.

Ben jij degene die wil meedenken over de inhoud van de BDS JGZ en het verschil kan
maken voor de JGZ-professionals? Stuur dan voor 19 juni een mail naar Tanja Geerdes
met een motivatie. Het NCJ beoordeelt de aanmeldingen en zorgt ervoor dat er een
redactieraad wordt samengesteld met vertegenwoordiging van

● jeugdartsen, jeugdverpleegkundigen en doktersassistenten,
● die werkzaam zijn in verschillende leeftijdscategorieën,
● gebruikersgroepen van alle softwareleveranciers.

Indien er nog vragen zijn over deze vacature kunnen deze gesteld worden aan Kirsten
Tjapkes.
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